Statut

Szkoty Podstawowej nr 13
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A wnp e

Podstawy prawne

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oSwiatowe.

Obowigzujace ustawy oraz rozporzadzenia dotyczace o§wiaty.
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Rozdzial 1. Nazwa szkoly

81

Szkota Podstawowa nr 13 im. J6zefa Skrzeka.

. Adres: ul. Norberta Barlickiego 2, 41-103 Siemianowice SI.

. Dopuszcza si¢ uzywania skrotéw nazwy szkoty w nastepujacym brzmieniu:

a)
b)
c)
d)

Szkota Podstawowa nr 13 im. J. Skrzeka,
Szkola Podstawowa nr 13,

SP 13 im. J. Skrzeka,

SP 13.

Organ prowadzacy szkote: Gmina Siemianowice Slaskie, ul. Jana Pawta II 10, 41-100

Siemianowice Slaskie.

Rozdzial 2. Cele i zadania szkoly

§2

. Podstawowe cele szkoty:

a)

b)

f)

9)

zapewnienie uczniom ochrony wlasnej godno$ci, poczucia bezpieczenstwa
oraz umozliwienie zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty,

Wprowadzanie uczniow w S$wiat wartosci, wskazywanie wzorcOw postgpowania
| budowanie relacji spotecznych,

rozwijanie kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsigbiorczosci,

ukazywanie warto$ci wiedzy, rozbudzanie ciekawosci poznawcze] uczniOw
oraz motywacji do nauki,

rozwijanie umiej¢tnosci  krytycznego 1 logicznego myS$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

Wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji 1 okreslanie drogi dalszej
edukacji,

zachecanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego

na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,
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h)

)
K)

organizowanie procesu dydaktyczno - wychowawczego gwarantujacego wysoka jakos¢
nauczania 1 oddzialywan wychowawczych z uwzglednieniem szeroko pojetej
indywidualizacji tego procesu, w tym umozliwienie uczniom speiniania obowigzku
szkolnego poza szkola,

podnoszenie jako$ci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego poprzez dziatania,
ktore dotycza: efektow i organizacji procesow w zakresie ksztalcenia, wychowania
i opieki oraz realizacji celow, a takze zadan statutowych; wspotpracy z rodzicami
lub prawnymi opiekunami i sSrodowiskiem lokalnym oraz zarzadzania szkota,
integrowanie wptywow wychowawczych rodziny, szkoty i srodowiska,

umozliwienie udzialu uczniom w dziataniach sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
W zyciu spotecznym i ksztaltowaniu postaw prospotecznych,

zapewnienie nauczycielom warunkow 1 $rodkow do pelnej realizacji programéw
nauczania z uwzglednieniem osobistego wyboru tresci programowych przy peinej

realizacji podstaw programowych,

m) popularyzowanie w procesie nauczania tradycji, kultury i historii Slaska,

n)

0)
P)

podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;,
przygotowanie uczniéw do bycia $wiadomym Polakiem i mieszkancem Europy,
kreowanie wizerunku ucznia tolerancyjnego, potrafigcego rozwigzywac konflikty
na drodze negocjacji,

ksztattowanie wérod uczniow odpowiedzialnosci za wtasng nauke i postepowanie,
systemowe wspieranie zdrowia psychicznego i fizycznego uczniéw oraz rozwijanie ich
samoswiadomosci,

zapewnienie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniow posiadajagcych orzeczenia i opinie z poradni pedagogiczno - psychologicznej,
organizowanie pomocy materialnej uczniom i ich rodzinom znajdujgcym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej,

organizowanie ksztatcenia specjalnego w oparciu o orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego z poradni pedagogiczno — psychologicznej,

organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakdw edukacyjnych,

organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych dla ucznidéw w celu rozwijania zainteresowan
I stworzenia mozliwosci spedzania wolnego czasu,

organizowanie wycieczek, wyj$¢ jako form realizacji procesu dydaktyczno —

wychowawczego (fakultatywnie zielonych szkot),
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z) wypozyczanie uczniom podrecznikéw 1 materiatow edukacyjnych (majgcych postaé
papierowa), zapewnienie uczniom dostgpu do podrgcznikow 1 materiatlow
edukacyjnych (majacych posta¢ elektroniczng) i przekazywanie uczniom materiatow
¢wiczeniowych bez obowigzku zwrotu lub ich udostepnianie,

aa) organizowanie we wspolpracy z przedszkolami wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, w celu pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka,
od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzonego
bezposrednio z dzieckiem i jego rodzing w oparciu o opini¢ o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju z poradni pedagogiczno — psychologicznej,

bb) zapewnienie - osobom niebedacym obywatelami polskimi i nieznajagcym jezyka
polskiego albo znajacym go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki -
prawa do pomocy udzielanej przez osobe¢ wladajaca jezykiem kraju pochodzenia -
zatrudnionej w charakterze pomocy nauczyciela lub asystenta mi¢gdzykulturowego,

cc) umozliwienie  realizowania  eksperymentu  pedagogicznego  polegajacego
na modyfikacji istniejacych lub wdrozeniu nowych dziatah w procesie ksztalcenia,
przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych,
metodycznych lub wychowawczych,

dd) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym,

ee) udzielenie uczennicy w ciazy pomocy niezbednej do ukonczenia przez nig edukacji,

ff) realizowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami, promocji zdrowia
oraz opieki stomatologicznej,

gg) wspolpraca z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi
(w tym specjalistycznymi), szkotami ponadpodstawowymi i wyzszymi, organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
I mtodziezy,

hh) rozwijanie umiejetnosci dotyczacych bezpiecznego zachowania si¢ w sytuacjach
zagrozen wystepujacych w czasie pokoju i wojny,

i) dziatanie zgodne ze Standardami ochrony dzieci w Szkole Podstawowej nr 13
im. J. Skrzeka w Siemianowicach Slgskich,

JJ) organizowanie wspoétdziatania z poradnia psychologiczno - pedagogiczng oraz innymi
instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
lub opiekunom prawnym,

kk) wspieranie edukacji uczniow zdolnych.
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2. Szkota realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow

w zakresie:

a) organizowania pelnej opieki w czasie zaje¢ odbywanych w szkole i poza jej siedziba,

b) organizowania dyzuréw nauczycieli,

c) zapewnienia opieki i doraznej pomocy uczniom, ktérzy z powodu warunkow
rodzinnych lub losowych znalezli si¢ w trudnej sytuacji,

d) zapewnienia opieki uczniom nieuczeszczajacym na nauke religii,

e) zapewnienia opieki poprzez dziatalnos¢ swietlicy szkolnej,

f) zorganizowania stotowki szkolne;j:

— korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej jest odptatne,
— warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkole,

g) zapewnienia indywidualnej opieki nad uczniami ze strony pielggniarki Srodowiska
nauczania i wychowania, ktorej formy ujete sa w planie pracy gabinetu profilaktyki
zdrowotnej,

h) wspotpracy z przedszkolami, innymi szkotami i placowkami, stowarzyszeniami,
policja, sadem, kuratorami, o$rodkiem interwencji kryzysowej, miejskim osrodkiem
pomocy spotecznej, wielospecjalistyczng placowka wsparcia dziennego i innymi
instytucjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny,

i) wspotdziatania szkoty z rodzicami lub opiekunami prawnymi w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki,

j) organizowania zebran i konsultacji dla rodzicéw lub prawnych opiekundéw,

k) organizowania prelekcji, warsztatow,

I) powotywania zespotu wychowawczego oraz do spraw pomocy psychologiczno —

pedagogicznej,

m) porad i konsultacji ze specjalistami szkolnymi dla rodzicéw lub prawnych opiekunéw,

n)

0)

p)

Q)

zapewnienia uczniom ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja
oraz przejawami patologii spotecznej,

rozmow z pedagogiem, pedagogiem specjalnym i psychologiem,

udzialu uczniow w spektaklach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji (w miar¢ posiadanych srodkow),

podejmowania wyzej wymienionych problemoéw na =zajgciach z wychowawca,

pedagogiem, pedagogiem specjalnym oraz psychologiem,
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r) zainstalowania i aktualizowania oprogramowania zabezpieczajacego przed dostgpem
w Internecie do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju

uczniéw.

Rozdzial 3. Organizacja i realizacja dzialan w zakresie
wolontariatu

83

Szkota stwarza uczniom mozliwos¢ realizowania dziatan w zakresie wolontariatu.
Wolontariusz to osoba, ktora dobrowolnie i bezptatnie podejmuje dziatania w obszarze
pomocy kolezenskiej, spotecznej, zycia kulturalnego i srodowiska naturalnego.

Celem wolontariatu jest:
a) propagowanie idei wolontariatu,
b) uwrazliwianie na potrzeby innych,
€) ksztattowanie wiasciwych postaw prospotecznych,
d) inspirowanie do warto$ciowego spedzania wolnego czasu,
e) rozwijanie zainteresowan I rozwijanie umiejetnosci wspolpracy.

Kazdy uczen szkoty moze zosta¢ wolontariuszem - po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow
lub opiekunéw prawnych.

Kazdy uczen klasy 7 i 8 — po otrzymaniu zgody rodzica lub opiekuna prawnego —
otrzymuje karte wolontariatu, ktéra przechowywana jest przez wychowawce oddziatu.
Uzupehia ja poprzez dziatalno$¢ na przestrzeni catego roku szkolnego, co potwierdza
organizator konkretnych akcji mieszczacych si¢ w ramach wolontariatu.

Weryfikacji aktywnosci ucznia w zakresie wolontariatu dokonuje wychowawca klasy
wraz z koordynatorem wolontariatu w szkole, podejmujac decyzj¢ o jej wptywie na oceng
zachowania.

Wolontariusze moga podejmowaé dzialania w zakresie wolontariatu w wymiarze,
Ktory nie utrudni im nauki i wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.

Sposdb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu:
a) na poczatku roku szkolnego zespot koordynatoréw wolontariatu, w kontakcie

z nauczycielami, ustala plan dziatan i tworzy plan pracy na dany rok szkolny,
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b) planowane dziatania przedstawiane sa najpierw radzie pedagogicznej,

a nastepnie uczniom oraz rodzicom (opiekunom prawnym), potem nastgpuje ich

realizacja,

€) nauczyciele — koordynatorzy poszczegdlnych akcji odnotowujg zaangazowanie

ucznidw, tak by méc to wykazaé w razie potrzeby,

d) na swiadectwie szkolnym w klasach 7 i 8, w czgséci dotyczacej szczegdlnych osiggnieé,

uczen moze mie¢ odnotowang aktywnos$¢ spoteczng w formie wolontariatu. Warunkiem

wpisu jest:

czynne angazowanie si¢ w dziatalnos$¢ z zakresu wolontariatu,

prezentowanie takich postaw jak: ofiarnos$¢, bezinteresowno$é, zyczliwos$c,
wspotczucie, cheé niesienia pomocy, wytrwalose,

prowadzenie przez uczniow klas 7 i 8 Karty aktywnosci wolontariusza
Z podpisem potwierdzajacym dzialanie,

w przypadku wolontariatu poza $rodowiskiem szkolnym, przedtozenie
za$wiadczenia potwierdzajacego zaangazowanie w danej organizacji,
weryfikacja aktywno$ci ucznia w zakresie niesienia pomocy innym i pozytywna

ocena komisji w sktadzie: wychowawca oraz koordynatorzy wolontariatu.

e) komisja wydaje pozytywng oceng, jesli uczen bedzie zaangazowany w roku szkolnym

przynajmniej w dwie akcje charytatywne z obszaru pierwszego 1 jedng z obszaru

drugiego:

| obszar: wolontariat akcyjny np.: Choinka Nadziei, wolontariat sportowy,
WOSP, jarmark szkolny, Dzien Papieski i inne. Ten obszar obejmuje zaréwno
dobroczynnos¢ w formie zbiorki materialnej, jak rowniez wolontariat zwigzany
z segregowaniem i pakowaniem - na terenie szkoly - daréw przyniesionych
narzecz innych np.: Gora Grosza, wsparcie schroniska dla zwierzat, zbiorka
srodkoéw opatrunkowych lub czystos$ci i1 innych,

Il obszar: wolontariat dlugoterminowy np.: wolontariat senioralny DPS, pomoc

kolezenska Podziel si¢ wiedzq, wolontariat biblioteczny i inne,

f) w razie, gdy wolontariusz z klasy 8 - w danym roku szkolnym - nie uzyska wymaganej

ilosci zaliczonych obszarow, komisja ma prawo uwzgledni¢ jego dziatalnos¢

W poprzednich latach szkolnych ( na podstawie wpisow aktywnosci charytatywnej),

g) decyzja komisji jest ostateczna.
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7. Wszystkie dziatania w zakresie wolontariatu przedstawiane sg radzie pedagogicznej

w formie sprawozdania na koncu roku szkolnego.

Rozdzial 4. Kompetencje organow szkoly

84

1. Organami szkoly s3: dyrektor szkoty, rada pedagogiczna, samorzad uczniowski, rada
rodzicow.

2. Dyrektor szkoly jest wybierany na drodze konkursu, pelni funkcje administracyjne
I dydaktyczne, nie tracac statusu nauczyciela. Jego podstawowym zadaniem jest
zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty.

3. Do obowiagzkow i praw dyrektora szkoty naleza:

a) organizowanie i kierowanie pracg pedagogiczng szkoty,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

C) zarzadzanie sprawami finansowo - gospodarczymi,

d) sprawowanie funkcji Kkierownika w stosunku do zatrudnionych nauczycieli
i pracownikow administracyjno — gospodarczych,

e) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow szkoty oraz podpisywanie z nimi uméow
i zlecen,

f) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

g) realizowanie uchwat rady pedagogiczne;j,

h) prowadzenie zebran rady pedagogicznej,

i) koordynowanie wspolpracy spotecznosci szkolnej w sposob powodujacy wytworzenie
wiasciwego klimatu do nauki i wychowania,

J) reprezentowanie szkoty,

K) natychmiastowe wykonywanie wszystkich czynno$ci zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom,

I) wspotdziatanie w sprawach kadrowych i dyscyplinarnych ze zwigzkami zawodowymi
dziatajacymi na terenie szkoty,

m) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom

I innym pracownikom szkoty,
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y)

2)

wystepowanie z wnioskami, po zasiggni¢gciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod 1 innych wyrdéznien dla nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

dokonywanie oceny pracy nauczyciela oraz jego dorobku zawodowego,

prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej,

koordynowanie pomocy materialnej dla uczniéw,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkofle,

zapewnienie realizacji i nadzorowanie przebiegu praktyk pedagogicznych,

stwarzanie warunkoéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen oraz innych
organizacji, ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
oraz innowacyjnej szkoty,

stwarzanie mozliwos$ci i warunkow do realizacji projektow miedzynarodowych i innych
projektéw unijnych,

wspotpracowanie z radg pedagogiczna, rada rodzicow 1 samorzadem uczniowskim,
odpowiadanie za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

powierzanie zaje¢ wynikajacych z opinii lub orzeczenia z poradni psychologiczno -
pedagogicznej nauczycielom lub specjalistom posiadajacym kwalifikacje odpowiednie
do rodzaju niepelnosprawnosci,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materiatdw edukacyjnych, materiatdw <¢wiczeniowych 1 innych materiatlow
bibliotecznych oraz czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem tymi podrgcznikami
i materiatami,

wspotpracowanie z pielggniarkg srodowiska nauczania i wychowania szkolnego,

w tym udostgpnienie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia,

aa) mozliwos¢ skreslenia ucznia z listy uczniow,

bb) przedstawianie  radzie pedagogicznej og6élnych  wnioskéw, wynikajacych

ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

cc) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie

szkoty,

dd) nadzorowanie i koordynowanie wlasciwego przebiegu egzaminu 6smoklasisty,

10
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ee) zapewnienie warunkOw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami,

w tym wspolpracowanie z podmiotami sprawujacymi opieke zdrowotng nad uczniami

i rodzicami lub prawnymi opiekunami w przypadku wystgpienia problemow

zdrowotnych lub higienicznych.

Rada pedagogiczna:

a)

b)
c)

d)

sktada si¢ z dyrektora szkoty (ktory jest jej przewodniczacym) oraz wszystkich

nauczycieli zatrudnionych w szkole,

dziata w oparciu 0 regulamin rady pedagogicznej,

ma kompetencje do stanowienia w zakresie:

podejmowania uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowania uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw, ktorzy nie sg objeci
obowigzkiem szkolnym,

podejmowania uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow,

zatwierdzania planow pracy szkoty,

ustalenia organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

ustalenia  sposobu  wykorzystania  wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny,
W celu doskonalenia pracy szkoty,

uchwalenia statutu szkoty,

wystepowania do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora
lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole,

oceniania sytuacji oraz stanu szkoly i wystepowania z wnioskami do dyrektora
szkoty, organu prowadzacego szkotg, w szczegdlnosci w sprawach organizacji

zajed,

opiniuje w szczegolnosci:

organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaj¢¢ edukacyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

projekty eksperymentow pedagogicznych,

wnioski dyrektora szkoty 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych

wyrdznien,
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— propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
I zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé

dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych.

5. Rada rodzicow:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

h)

)

stanowi reprezentacj¢ rodzicéw lub prawnych opiekunéw uczniow szkoty,

dziata w oparciu o regulamin,

sktada si¢ z przedstawicieli rodzicOw ucznidw lub prawnych opiekunow

poszczegblnych klas,

wspotdziata w organizowaniu zycia szkoty,

Uczestniczy w konkursach na stanowiska dyrektora szkoty (2 przedstawicieli),

zarzadza finansami pochodzgcymi z wptat rodzicow lub prawnych opiekundéw,

gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow lub prawnych opiekunéw

oraz innych zrddet,

w zakresie swych kompetencji ma prawo do:

— uchwalania w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty,

— opiniowania programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty,

— opiniowania projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

moze wystepowac do dyrektora szkoty i innych organéw szkoty, organu prowadzacego

szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach szkoty,

jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo -

profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty

obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z rada

pedagogiczna.

6. W szkole dziala samorzad uczniowski zwany dalej samorzadem, ktory:

a) stanowi reprezentacje wszystkich uczniow szkoty,

b) dziata w oparciu o regulamin,

C) organizuje zycie spoteczno$ci uczniowskiej,
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d) przedstawia radzie pedagogicznej oraz  dyrektorowi  szkoly  wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegoélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw takich jak: prawo do zapoznawania si¢ z programem
nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami, prawo do jawnej
I umotywowanej oceny postegpOw w nauce i zachowaniu, prawo organizowania
dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

e) moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu (w porozumieniu z dyrektorem
szkoty),

f) moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

Szkota zapewnia kazdemu z organdw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania

decyzji w granicach swoich kompetencji.

Organy zobowigzane sg do wspllpracy oraz przekazywania sobie informacji

0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

Wszelkie sprawy sporne pomi¢dzy organami szkoty beda rozpatrywane droga pertraktacji

w celu doszukania si¢ wspolnych rozwigzan, ktére nie mogg by¢ skierowane przeciwko

dobremu imieniu szkotly ani tez przeciwko godnosci ucznia i nauczyciela.

Rozdzial 5. Organizacja szkoly

85

Kalendarz roku szkolnego przyjmuje si¢ zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami.
Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy. Pierwszy z nich trwa od rozpoczecia roku
szkolnego do $rodrocznego, klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej. Drugi —od dnia
po srodrocznym, klasyfikacyjnym zebraniu rady pedagogicznej do ostatniego dnia
przed feriami letnimi.

Klasyfikacje §rédroczng przeprowadza si¢ zgodnie z kalendarium obowigzujgcym w danym
roku szkolnym.

Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, ktory przekazuje arkusz,
zaopiniowany przez zakladowe organizacje zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia

danego roku organowi prowadzgcemu szkofe.
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Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢

okreslajacy organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

86

. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

. Ustala si¢ przecietng liczbe uczniow w oddziale od 22 do 26 (w uzasadnionych przypadkach
liczba ta moze ulec zmianie).

Liczba uczniow w oddziale klas I - 111 wynosi nie wiecej niz 25 uczniéw (W uzasadnionych

przypadkach liczba ta moze ulec zmianie).

87

. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki, jezyka angielskiego,
wychowania fizycznego podzialu na grupy dokonuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

. W klasach siédmych i dsmych wprowadza si¢ obowigzek realizacji zaje¢ z zakresu
doradztwa zawodowego. Ponadto w klasach 1 - 8 doradztwo zawodowe realizowane jest
na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego.

Szkota prowadzi zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa
zawodowego, w celu wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan
| predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych
I zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu,
polegajace w szczegodlnosci na prowadzeniu: w klasach 1-V1 orientacji zawodowej,
Ktdra ma na celu zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych
postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie irozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien, a w klasach VII i VIl zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.
. Doradztwo zawodowe jest realizowane na: obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, zajeciach
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy

psychologiczno-pedagogicznej oraz zajeciach z wychowawca.
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88

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas trwania zaj¢¢ ustalony w rozkladzie zajec.

Czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,

zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢c.

89

Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
lub prawnych opiekunéw — na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunow, organizacje
dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki, szkota
organizuje $wietlice w dni nauki i w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczeg6lnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny.
Zajecia $wietlicowe maja na celu wdrazanie uczniéw do pozytecznego organizowania sobie
wolnego czasu, wyrabianie nawykow kulturalnej rozrywki, sportu i zabawy na swiezym
powietrzu.

Swietlica wspolpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami), wychowawcami Klas,
a takze pedagogiem, pedagogiem specjalnym oraz psychologiem szkolnym w celu
rozwigzywania ewentualnych trudnosci wychowawczych.

Planowanie pracy, organizacja i dobdr form zajg¢ naleza do kompetencji nauczycieli
wychowawcoéw grup wychowawczych, ktorzy swoja prace odpowiednio dokumentuja
zgodnie z odregbnymi przepisami.

. Na zajeciach §wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigce]
niz 25 ucznidw. W uzasadnionych przypadkach liczba ta moze ulec zmianie.

Szczegotowe zadania i organizacj¢ pracy §wietlicy szkolnej okre$la regulamin.

Swietlica znajduje sie w osobnym budynku na terenie szkolnym, w ktorym funkcjonuje
rowniez stotowka szkolna.

Dziatalno$¢ stolowki szkolnej ma na celu zapewnienie prawidtowej realizacji zadan

opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidtowego rozwoju ucznidéw.
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10.

11.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Szczegblng organizacj¢ pracy stotowki szkolnej okresla jej regulamin.

§10

W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

Biblioteka jest pracownig szkolna, stuzacg do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,

popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow lub prawnych opiekunéw

oraz wiedzy o regionie.

Z biblioteki korzystaja uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice

lub prawni opiekunowie.

Biblioteka, podejmujac rozne formy dziatalnosci, uczestniczy w realizowaniu

podstawowych funkcji szkoty takich jak:

a) rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych uczniéw, nauczycieli,
wychowawcdw, pracownikow administracji i rodzicow lub prawnych opiekundw,

b) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym przy wykorzystaniu
zbioréw biblioteki i zasobéw multimedialnych,

€) prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej w procesie ksztatcenia i doskonalenia kadry
pedagogicznej,

d) umozliwienie prowadzenia pracy tworczej,

e) rozwijanie kompetencji czytelniczych ucznidw,

f) stwarzanie warunkoéw do rozwoju umystowego i kulturalnego uczniow.

Biblioteka uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia, korzystania

Z roznych zZrédet informacji oraz innych bibliotek.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

a) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie, warunkujace prawidtowa prace biblioteki,
1 bezpieczenstwo uczniow,

b) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbioréw,

c) zarzadza skontrum zbioréw bibliotecznych,

d) uwzglednia w planie pracy szkoly zadania, ktore realizuje biblioteka szkolna,

e) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,

materialdow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych 1 innych materialow
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10.

11.

12.

bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami
| materialami,

f) ustala szczegotowe zasady korzystania przez uczniow z podrecznikoéw lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikéw lub materiatow.

Biblioteka jest zorganizowana wspdlnie z czytelnig w jednym pomieszczeniu.

Biblioteka gromadzi, w zalezno$ci od potrzeb 1 mozliwosci finansowych: stowniki,

encyklopedie, kompendia wiedzy, albumy, lektury, literatur¢ popularnonaukows,

czasopisma dla nauczycieli i ucznidw, wydawnictwa multimedialne, podreczniki

I materiaty edukacyjne z dotacji celowej MEN.

Dziatalnos¢ biblioteki jest finansowana z budzetu szkoty, dotacji rady rodzicow i innych

darczyncow, a takze z dotacji celowej MEN.

Bibliotekg szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz. Zasady zatrudniania nauczycieli

bibliotekarzy okreslaja odrebne przepisy.

Czas pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty, dostosowujac go do organizacji zajec

dydaktyczno - wychowawczych w taki sposob, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej

zbioréw przed, podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Zadania nauczyciela - bibliotekarza:

a) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

b) gromadzenie zbioréw — zgodnie z potrzebami szkoty,

c) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow,

d) przeprowadzanie selekcji zbiorow,

e) wspieranie w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury,

f) wypozyczanie i udostgpnianie uczniom podrgcznikow, materiatow edukacyjnych
oraz przekazywanie materiatow ¢wiczeniowych,

g) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
Z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia komputerowa,

h) udostgpnianie zbioréw w wypozyczalni, czytelni oraz pracowni multimedialne;j,

i) systematyczne wzbogacanie zbiorow,

J) organizowanie warsztatu informacyjnego zgodnie z biezgcymi potrzebami,

k) prowadzenie indywidualnego doradztwa w doborze zrodta informacji,

[) gromadzenie i opracowywanie réznych rodzajow dokumentow bibliotecznych w formie

elektronicznej,
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m) prowadzenie zaje¢ czytelniczych przy wspotpracy wychowawcow, nauczycieli
poszczegolnych przedmiotow, pracownikdw innych bibliotek badz instytucji kultury,

n) dbanie o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke pomieszczen,

0) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych =zainteresowan uczniOw, wyrabianie
| poglebianie U uczniow nawyku czytania i uczenia sig,

pP) poznawanie zainteresowan uczniow,

g) polecanie odpowiedniej literatury,

r) prezentowanie zasobow biblioteki,

S) udziat w projektach,

t) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,

u) prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa,

V) organizowanie konkursdéw czytelniczych i wystaw tematycznych,

w) gromadzenie literatury regionalnej,

X) kultywowanie tradycji szkoty i regionu.

13. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

a) uczniami na zasadach §wiadomego i aktywnego udzialu uczniow w réznych formach
upowszechniania i rozwijania kultury czytelniczej, partnerstwa z uczniami szczegoélnie
zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych oraz pomocy uczniom majacym

trudno$ci w nauce badz sprawiajgcym trudnosci wychowawcze w celu:

udzielania porad w wyborach czytelniczych,

ksztattowania nawykow czytelniczych,
— zachecania do rozwijania wlasnych zainteresowan uczniow,
— wspomagania w przygotowywaniu si¢ uczniow do konkursow przedmiotowych,
— wspierania ucznidw majacych trudnosci w nauce w korzystaniu z r6znych Zrédet
informacji,
— informowania uczniow o ich aktywnosci czytelnicze;.
b) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢ w celu:
— realizowania zadan  programowych szkoly poprzez  wskazywanie
I udostepnianie réznorodnych zrodet informacji,
— uzgadniania z nauczycielami zakupow nowosci oraz selekcji zbiorow,

— wspoltworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki,
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14.

— informowania nauczycieli i wychowawcOéw na podstawie obserwacji
i prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych
oddziatach,
— doskonalenia zawodowego nauczycieli.
c) rodzicami lub prawnymi opiekunami na zasadzie partnerstwa w celu:
— informowania o aktywnosci czytelniczej uczniow,
— popularyzowania literatury dla rodzicow lub prawnych opiekunéw z zakresu
wychowania,
— wspotorganizowania imprez czytelniczych.
d) innymi bibliotekami na zasadzie promowania i popularyzowania kultury czytelniczej.
Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej, w tym prawa i obowiazki jej uzytkownikow,
warunki, na jakich mozna wypozycza¢ dokumenty oraz konsekwencje w przypadku

zagubienia lub zniszczenia dokumentu okresla regulamin biblioteki.

Rozdzial 6. Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow
szkoly

§11

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracyjnych i obshugi,
a takze nauczycieli  wspotorganizujacych  ksztatcenie — oraz specjalistow  (zaleznie
od potrzeb) i inne osoby wskazane w obowigzujacych przepisach.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 okre$lajg

odrebne przepisy.
§12

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza.

Praca nauczyciela jest traktowana jako proces tworczy.

Do zadan nauczycieli nalezy:

a) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w czasie zajec
organizowanych przez szkole,

b) dbatos¢ o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

C) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty,
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d)

f)

9)

h)

)

K)

dbatos¢ o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznane potrzeby ucznidw,

doskonalenie zawodowe i samodoskonalenie si¢, aktywny udzial w wewnatrzszkolnym
doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie zewnatrzszkolnych form doskonalenia
zawodowego,

zachowanie bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznia,

czesta ocena jego wiadomosci | umiejetnosci,

informowanie ucznia, rodzicow lub prawnych opiekunéw o ocenach biezacych,
§rodrocznych, rocznych 1 koncowych, o postgpach w nauce, trudnosciach
i niepowodzeniach szkolnych,

tworzenie warunkow do aktywnego udzialu ucznidow w procesie dydaktyczno-
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢
i dziatania, ksztalttowanie umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej
i grupowej,

indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majacym trudnosci w nauce,
dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia, realizacja

indywidualnych zalecen poradni psychologiczno- pedagogicznej,

m) ksztattowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych w umitowaniu

P)

Q)

ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodéw, ras i $wiatopogladow,
udzielanie uczniom Kkonsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy
W przygotowaniu si¢ do egzamindw, konkursow przedmiotowych
I pozaprzedmiotowych,

rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie kazdej dokumentacji procesu
dydaktycznego 1 opiekunczo - wychowawczego oraz pomocy pedagogiczno —
psychologicznej,

aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej, zespotow dydaktyczno -

wychowawczych,
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10.
11.

r) zapewnienie pelnej opieki uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych,
dodatkowych i nadobowigzkowych, imprez szkolnych i srodowiskowych, wycieczek,
wyjazddow i przestrzeganie przepiséw BHP,

s) informowanie dyrektora szkoty o kazdym wypadku majacym miejsce podczas zajec,
przerw miedzylekcyjnych oraz wycieczek lub wyjse,

t) rzetelne pelnienie dyzuré6w podczas przerw miedzylekcyjnych - zgodnie z zasadami
okreslonymi w regulaminie dyzurow nauczycielskich,

u) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

V) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznioéw,

W) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia sie.

Nauczyciele uczacy na danym etapie edukacyjnym tworza zespol, ktérego zadaniem jest

ustalenie zestawOw programow nauczania dla danego oddzialu oraz ich modyfikowanie

W miarg¢ potrzeb.

Nauczyciele prowadza obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami,

majaca na celu rozpoznanie u ucznidow szczeg6élnych uzdolnien oraz trudnosci w uczeniu

si¢, w tym w przypadku uczniéw klas 1 - 3 deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci
jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu  sig,

a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan.

Nauczyciele wspomagaja ucznidow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie

biezacej pracy z uczniami.

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, problemowo - zadaniowe

oraz przedmiotowe.

W szkole zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.

Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly na wniosek

zespohu.

Postepowanie pozostatych pracownikow szkoty reguluja odrebne przepisy.

Zatrudnieni w szkole specjalisci realizuja zajgcia w ramach pomocy psychologiczno —

pedagogicznej oraz ksztatcenia specjalnego.
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§13

1. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora
szkoty.
2. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkolg, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektora szkoty.
3. W szkole istnieje stanowisko wicedyrektora szkoty. Do jego zadan nalezy:
a) zastepowanie dyrektora szkoly podczas jego nieobecnosci,
b) sporzadzanie planu zaje¢¢ dydaktycznych, pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,
C) organizowanie zastepstw doraznych i nadobowigzkowych,
d) opracowanie harmonogramu dyzuréw nauczycielskich,
e) realizacja zadan wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,
f) rozliczanie miesigczne nauczycieli z godzin ponadwymiarowych oraz odbytych
zastgpstw,
g) nadzorowanie opracowania planu doskonalenia zawodowego nauczycieli,
h) nadzorowanie pod wzgledem organizacyjnym przygotowan do wycieczek szkolnych,
wyj$¢ szkolnych oraz wypoczynku $rodrocznego klas trzecich,
1) sprawowanie nadzoru nad problematyka obrony cywilnej,
J) wykonywanie dodatkowych czynnos$ci z polecenia dyrektora szkoty oraz wiadz

o$wiatowych, a takze gminnych.

§ 14

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazana jest opieka
jednego wychowawcy na catym etapu edukacyjnym.

3. Spehianie zadan przez nauczyciela wychowawce winno by¢ dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw §rodowiskowych szkoty.

4. Szczegodlnymi zadaniami wychowawcy sa:
a) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢

oraz przygotowania si¢ do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
€) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow

oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi czlonkami spotecznos$ci uczniowskie;j,
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d)

f)

9)

h)

)

K)

diagnozowanie potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywane na poczatku kazdego roku szkolnego,

systematyczna wspélpraca z rodzicami lub prawnymi opiekunami ucznidw,
organizowanie spotkan klasowych, przeprowadzanie rozmow indywidualnych,

dbanie o regularne uczg¢szczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego i obowigzku nauki,

informowanie pedagoga (takze specjalnego) i psychologa o powtarzajacych si¢
nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

motywowanie uczniow do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach przedmiotowych, organizacjach szkolnych, aktywnej dziatalno$ci na rzecz
klasy, szkoty i srodowiska lokalnego,

wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
CZystos$¢ na terenie klasy, szkoty,

wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad BHP w szkole i poza nig,

informowanie rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia o uzyskiwanych przez niego
ocenach biezacych, srodrocznych, rocznych i koncowych z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiggni¢ciach, sukcesach, trudnosciach
w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych na zebraniach
i konsultacjach dla rodzicow lub prawnych opiekundw,

zapoznawanie rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznidbw ze statutem szkoty,
szkolnym programem wychowawczo - profilaktycznym, regulaminem zachowania
ucznia oraz wykazem powinnosci rodzicOw lub prawnych opiekundw, z wymaganiami
w ramach ewaluacji wewngtrznej, priorytetem na dany rok szkolny oraz standardami
ochrony matoletnich,

zapoznanie ucznidw, rodzicow lub prawnych opiekunéw z procedurami przebiegu
egzaminu 6smoklasisty,

rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji: elektronicznego
dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen, $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty,
innej dokumentacji wymaganej w szkole,

opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzenie ewaluacji, we wspoOtpracy
z zespotem dydaktyczno-wychowawczym, szkolnego programu wychowawczo -
profilaktycznego i tematyki zaje¢ z wychowawca dla danego oddziatu, harmonogramu

imprez klasowych i szkolnych,
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P)

a)

wspolpraca z nauczycielami w zakresie ustalania $rodrocznej, rocznej i koncowej
klasyfikacyjnej oceny zachowania,
koordynowanie 1 systematyczne realizowanie dzialan z zakresu doradztwa

zawodowego.

. Wychowawca w ramach realizacji powyzszych zadan:

3)
b)

c)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami lub prawnymi opiekunami
rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostke i integrujace zespot,
wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale oraz pedagogiem, pedagogiem
specjalnym i psychologiem szkolnym, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania
wychowawcze wobec ogdélu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest

indywidualna opieka.

Utrzymuje kontakt z rodzicami lub prawnymi opiekunami w celu:

a)
b)

c)

poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych,
okazywania pomocy i stluzenia doradztwem pedagogicznym,

wlaczenia rodzicow lub prawnych opiekunéw w zycie klasy i szkoty.

. Ustala si¢ nastgpujace formy kontaktow z rodzicami lub prawnymi opiekunami:

a)
b)

c)

zebrania klasowe,
spotkania indywidualne wynikajace z biezacych potrzeb,
spotkania z zespolem wychowawczym szkoly 1 zespotem do spraw pomocy

pedagogiczno - psychologicznej.

§15

. W szkole istnieje stanowisko pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa.

. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego naleza:

a)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych  edukacyjnych  oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnoéci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty oraz okre$lania i wspierania

mocnych stron,
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b)

f)

9)

h)

)
K)

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty,

kierowanie uczniéw do poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych poradni
specjalistycznych, po uprzedniej konsultacji z rodzicami lub prawnymi opiekunami,
wychowawcami i nauczycielami,

udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdéw dzieci
I mlodziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw,

inicjowanie i prowadzenie dzialanh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

udzielanie porad i wspieranie rodzicow lub prawnych opiekundw w sytuacjach trudnych
wychowawczo,

udzielanie pomocy rodzicom lub prawnym opieckunom w rozwiazywaniu problemow,
anauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow,

udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

podejmowanie wspotpracy z policja, sadem, kuratorami, o$rodkiem interwencji
kryzysowej, miejskim osrodkiem pomocy spotecznej, wielospecjalistyczng placoéwka

wsparcia dziennego 1 innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny,

m) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej

sytuacji zyciowe;.

Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

a)

wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
— rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,
— prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
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b)

d)

f)

zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidbw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,
okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego
i srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby

rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnos$ci
wich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztalcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom;

wspolpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami,

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoly w wyzej ujetym zakresie.

§16

W szkole istnieje stanowisko logopedy.

Do zadan logopedy nalezy:

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,
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b)

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
lub prawnych opiekundw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow
| eliminowania jej zaburzen,

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji j¢zykowej, we wspolpracy z rodzicami lub prawnymi opiekunami

uczniéw.

817

1. W szkole istnieje stanowisko wychowawcy $wietlicy.

2. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

organizowanie uczniom opieki, pomocy w nauce, tworzenie warunkéw
do nauki wtasnej, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy,

organizowanie gier i zabaw ruchowych, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny
uczniow,

odkrywanie i rozwijanie zainteresowan dzieci,

tworzenie uczniom warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych
rozrywek, ksztalcenie nawykow kulturalnego zycia codziennego,

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
1 czystos$ci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

rozwijanie samodzielnos$ci 1 samorzadnosci wsrdd ucznidw,

wspotdziatanie z nauczycielami, rodzicami lub prawnymi opiekunami oraz instytucjami

spotecznymi.

818

1. Do zadan nauczyciela doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

a)

b)
c)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniOw na dzialania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego,

prowadzenie zaje¢ z doradztwa zawodowego,

opracowanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, psychologiem, pedagogiem
oraz pedagogiem specjalnym programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu

doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji,
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d) wspieranie nauczycieli, pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa w zakresie
realizacji dziatan okre§lonych w programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego,

e) koordynowanie dzialalno$ci informacyjno — doradczej realizowanej przez szkolg,
wtym gromadzenie, aktualizacja 1 wudostepnienie informacji edukacyjnych
I zawodowych wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

f) realizowanie dziatan wynikajacych z opracowanego na dany rok szkolny programu
realizacji doradztwa zawodowego,

g) systematyczne analizowanie krajowych i wojewodzkich prognoz zapotrzebowania
na pracownikdw na rynku pracy,

h) monitorowanie losow edukacyjno - zawodowych absolwentow szkoly w celu

dostosowywania dziatan doradczych.

W szkole zajecia z zakresu doradztwa zawodowego prowadzi nauczyciel posiadajacy
kwalifikacje do zajmowania stanowiska doradcy zawodowego.
. Na kazdy rok szkolny nauczyciel doradztwa zawodowego opracowuje we wspolpracy
z nauczycielami, psychologiem, pedagogiem (w tym specjalnym) oraz w porozumieniu
z pracodawcami, organizacjami zrzeszajagcymi pracodawcOw, izbami gospodarczymi
lub organizacjami branzowymi. program doradztwa zawodowego, ktory okresla dziatania
zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego, w tym:

a) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tresci programowych,

b) metody i formy realizacji dziatan,

c) terminy realizacji dziatan,

d) osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan,

e) instytucje, z ktorymi szkota wspolpracuje przy realizacji dziatan, z uwzglednieniem

branzowych centrow umiejetnosci oraz centrow ksztalcenia zawodowego.

. Nauczyciel doradztwa zawodowego koordynuje dziatalno$¢ informacyjno - doradcza
realizowang przez szkote oraz udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe uczniom i ich
rodzicom, z wykorzystaniem ogo6lnodostepnych, oficjalnych platform cyfrowych,

systemow informatycznych oraz e - zasobow map zawodow.
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§19

Do zadan sekretarza nalezy organizacja pracy sekretariatu szkoly oraz prowadzenie

dokumentacji uczniow.

§20

Do zadan osoby zatrudnionej w charakterze pomocy nauczyciela nalezy umozliwienie
uczniowi efektywniejszego korzystania z nauki w szkole i skuteczniejsza nauke jezyka

polskiego, a takze integracje ze Srodowiskiem szkolnym.

§21

Do zadan asystenta migdzykulturowego nalezy pomoc osobom (niebedacym obywatelami
polskimi i podlegajacym obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktore nie znajg
jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki),
w kontaktach ze $rodowiskiem szkolnym, a takze wspotdziata z ich rodzicami

oraz ze szkots.

§22

. Nauczyciel wspotorganizujacy ksztalcenie wspolpracuje z nauczycielem oraz uczniem.

Do zadaf nauczycieli wspotorganizujacych ksztalcenie naleza:

a) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami, specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zajec
okreslonych w programie edukacyjno - terapeutycznym,

b) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami pracy
wychowawczej z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym,

C) uczestniczenie w zajgciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajgciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow,

d) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom

I specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajgcia, okre§lone w programie,
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w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,
e) pomoc w komunikacji i wspétpracy z rodzicami uczniOw 0 specjalnych potrzebach

edukacyjnych.

Rozdzial 7. Zasady przyjmowania uczniow do szkoly

§23

. Do klasy pierwszej przyjmowane s3 dzieci z urzgdu zamieszkale w obwodzie szkoty
na podstawie zgtoszenia rodzicéw dziecka lub prawnych opiekunow.

. Dopuszcza si¢ przyjmowanie dzieci zamieszkale poza obwodem na prosbe rodzicow
lub prawnych opiekundw, jezeli w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca, za zgoda
dyrektora szkoty.

O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkoty.
Jezeli przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoly
powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia
po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoly
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

Na wniosek rodzicéw lub prawnych opiekunoéw nauk¢ w szkole podstawowej moze
takze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat. Dyrektor
szkoty przyjmuje dziecko, jezeli korzystalo ono z wychowania przedszkolnego w roku
szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpoczaé¢ nauke w szkole
podstawowej, albo posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowe;j,
wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng.

. Niespetianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisOw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ na obowigzkowych zajeciach lekcyjnych w okresie

jednego miesigca na co najmniej 50%.
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7.

10.

11.

12.

13.

Dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka na wniosek rodzicow lub prawnych

opiekundéw, odracza rozpoczgcie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok

szkolny. Wniosek ten sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat,

nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktdérym dziecko

ma rozpocza¢ spelnianie obowigzku szkolnego. Do wniosku dotacza sie opinie,

z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego

w danym roku szkolnym wydana przez poradni¢ psychologiczno - pedagogicznag.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej

jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy

9 lat. Obowiazek szkolny tych dzieci odracza si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Na wniosek rodzicow lub prawnych opiekunow dziecka, dyrektor szkoty, do ktdrej dziecko

zostato przyjete, moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota. Warunki

realizacji obowigzku szkolnego poza szkota okre§la dyrektor szkoty w stosownym

zezwoleniu. Cofnigcie zezwolenia nastepuje na wniosek rodzicow lub prawnych

opiekunéw, a takze jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit

do rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych albo ich nie zdat lub w razie wydania zezwolenia

Z naruszeniem prawa.

Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu

sg obowiazani do:

a) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

€) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie sie¢ do zajec¢,

d) informowania, w terminic do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
0 realizacji obowigzku szkolnego za granica.

Rekrutacja oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami

polskimi, ktorzy pobierali nauke za granicg, przeprowadzana jest w oparciu 0 przepisy

zawarte we wlasciwym rozporzadzeniu.

Przyjecie uczniéw przechodzacych z innych szkot odbywa si¢ w oparciu o obowiazujace

przepisy prawne.

Obowiagzek szkolny 1 obowigzek nauki moga by¢ spetniane réwniez przez uczgszczanie

odpowiednio do szkoty:

a) za granica, w tym na podstawic umow miedzynarodowych lub porozumien

0 wspolpracy bezposredniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzadu
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b)

terytorialnego i organy administracji rzadowej lub w ramach programéw edukacyjnych
Unii Europejskiej,

przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

14. Naboru uczniow do klasy pierwszej dokonuje si¢ w oparciu o regulamin rekrutacji

15.

obowigzujacy na dany rok szkolny.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej

po przeprowadzeniu post¢powania rekrutacyjnego. Bedzie ono przeprowadzane tylko

w przypadku, gdy po przyjeciu uczniow zamieszkaltych w obwodzie szkotly, pozostang

wolne miejsca, a wnioski wraz z o§wiadczeniem o przyjecie do szkoty zloza rodzice

lub prawni opiekunowie uczniow zamieszkatych poza obwodem.

Rozdzial 8. Prawa i obowiazki ucznia

§24

Uczen ma prawo do:

a)

b)

9)
h)

wlasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrong
| poszanowanie jego godnosci osobistej,

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob,
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postgpOw W nauce 1 zachowaniu,
pomagajace] w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru

bibliotecznego,
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)

k)

wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole,

pelnego wypoczynku w czasie przerw §wigtecznych 1 ferii,

pisania jednego sprawdzianu w ciggu dnia, a nie wigcej niz trzech w ciggu tygodnia,

0 czym powinien zosta¢ powiadomiony z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

m) korzystania z pomocy materialnej o charakterze socjalnym albo motywacyjnym,

n)

p)

q)

korzystania z bezptatnych podrecznikow, materiatdow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych  przeznaczonych do  obowiazkowych  zaje¢  edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach nauczania,
korzystania z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego umozliwiajacego
porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwigku,
jezeli korzystanie z tych urzadzen shuzy realizacji programu nauczania do danych zajec¢
edukacyjnych, sprawdzeniu wiedzy uczniow lub zapewnieniu kontaktu ucznia
z rodzicami lub prawnymi opiekunami w sytuacji naglej — po wczesniejszej zgodzie
nauczyciela,

korzystania z telefonu (na terenie szkoly i poza nig) ze wzgledu na chorobg,
niepetnosprawnos¢ lub inne szczegdlne potrzeby — do monitorowania zdrowia poprzez
sprzgt specjalistyczny lub aplikacje — na wniosek rodzica lub prawnego opiekuna
| za zgoda dyrektora szkoty,

korzystania z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego umozliwiajacego
porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwigku w sytuacji
bezposredniego zagrozenia dla zdrowia lub Zycia ucznia 1 innych obecnych na terenie
szkoty i poza nim,

korzystania z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego umozliwiajacego
porozumiewanie si¢ na odleglto§¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwigku

podczas wycieczek (zgodnie z ich regulaminem).

Dyrektor szkoty zwalnia uczenia z wadg stuchu, z glebokg dysleksja rozwojowa, z afazja,

Z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki

drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek

rodzicow lub prawnych opiekundéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno -

pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej.

. Uczen zobowigzany jest do:

a)

przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly i regulaminie zachowania

ucznia oraz wykazie powinnos$ci rodzicoOw (prawych opiekunow),
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b) spelniania obowiazku szkolnego (przez niespelnienie obowigzku nalezy rozumie¢
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%),

c) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach i zyciu szkoty,

d) prowadzenia zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow ¢wiczen,

e) pisania prac kontrolnych,

f) aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach, wywigzywania si¢ w miar¢ mozliwosci
Z obowigzkoéw natozonych na niego podczas lekciji,

g) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
I innych pracownikoéw szkoty,

h) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higieng¢ oraz rozwoj,

i) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole, noszenia obuwia zastepczego,

J) przychodzenia na =zajecia  punktualnie, zgodnie z rozkladem lekcji,
W razie wczesniejszego przybycia do szkoty, uczen zobowigzany jest do przebywania
na terenie $wietlicy szkolnej,

k) przestrzegania zakazu korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub rejestrowanie
obrazu lub dzwigku, podczas pobytu na terenie szkoty w zwigzku z realizacja zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz podczas zaje¢ edukacyjnych
organizowanych poza terenem szkoty,

I) przestrzegania zakazu korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub rejestrowanie
obrazu lub dzwigku podczas wycieczek (zgodnie z jej regulaminem),

m) dbanie o podreczniki i materiaty dostarczone przez szkote,

n) przystapienie do egzaminu 6smoklasisty w trzech kolejnych dniach z jezyka polskiego,
matematyki 1 jezyka obcego nowozytnego.

4. Uczniom, ktorzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebuja pomocy
lub wsparcia, szkota zapewnia w szczegolnosci:

a) pomoc pedagogiczno — psychologiczna,

b) konsultacje i pomoc merytoryczng w poradni psychologiczno — pedagogicznej
(w tym specjalistycznej),

c) pomoc w zdobyciu wsparcia materialnego, w tym MOPS-u.

5. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

a) Wwybitne osiggni¢cia w nauce,

b) wzorowa postawe uczniowska,
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€) udziat w konkursach i zawodach (w tym zajecie wysokich miejsc),
d) dziatalno$¢ w ramach wolontariatu.
6. Nagrody stosowane wobec ucznidw:

a) pochwata wychowawcy lub innego nauczyciela,

b) biezaca ocena zachowania,

€) pochwata dyrektora szkoty,

d) pochwata udzielona wobec spotecznosci uczniowskiej,

e) nagroda rzeczowa,

f) dyplom,

g) stypendium przyznawane przez rade rodzicow,

h) odnotowanie osiaggnie¢ na $§wiadectwie szkolnym,

i) list gratulacyjny dla rodzicow lub prawnych opiekundéw uczniow, ktorzy ukonczyli
szkot¢ Z wyrdznieniem.

7. Kary stosowane wobec uczniow:

a) upomnienie przez wychowawce klasy lub innego nauczyciela,

b) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,

C) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow lub prawnych
opiekundw ucznia,

d) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty w obecnos$ci rady pedagogicznej,

e) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty w obecno$ci rodzicow lub prawnych
opiekundw i rady pedagogicznej,

f) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow lub prawnych opiekundéw o niewtasciwym
zachowaniu,

g) rozmowa dyscyplinujgca w obecnosci dyrektora i nauczyciela, wychowawcy,

h) rozmowa dyscyplinujaca w obecnosci rady pedagogicznej i rodzicow lub prawnych
opiekundw,

i) wykonanie dodatkowych zadan lub prac na rzecz spotecznosci szkolnej,

J)  wykonanie dodatkowych zadan lub pracy na rzecz spotecznosci szkoty pod nadzorem
nauczyciela,

k) wezwanie rodzicow lub prawnych opiekunow do szkoty przez wychowawce,

I) wezwanie rodzicow lub prawnych opiekunow na rozmowe do psychologa, pedagoga
lub pedagoga specjalnego,

m) przeprowadzenie rozmowy dyscyplinujacej w obecnosci zespotu wychowawczego,

n) przeprowadzenie rozmowy profilaktycznej, interwencyjnej z funkcjonariuszem policji,
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0) przeniesienie do rownolegtej klasy w szkole,

p) zawieszenie udziatu w przedsigwzigciu o charakterze rozrywkowym.

9. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratorium o$wiaty z wnioskiem 0 przeniesienie ucznia
do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie
wplynaé na postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie¢, gdy:

a) notorycznie tamie przepisy regulaminu zachowania ucznia oraz wykazu powinnosci
rodzicow (prawych opiekundéw), a stosowane S$rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych efektow,

b) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow,

c) dopuszcza si¢ czynéw tamigcych prawo.

10. Ucznia, ktory mieszka poza obwodem szkoty, dyrektor szkoty moze, po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej, przenies¢ do innej szkoty.

11. Uczen ma prawo odwotania si¢ od nagrody lub nalozonej kary (przez wychowawce
lub innego nauczyciela do dyrektora szkoty). Odwotanie moze wnie$¢ rodzic lub prawny
opiekun w terminie do siedmiu dni od momentu ukarania ucznia. Dyrektor szkoty rozpatruje
odwotanie w ciggu siedmiu dni. Podj¢ta przez niego decyzja jest ostateczna.

12. Od kary nalozonej przez dyrektora szkoly istnieje mozliwo$¢ odwotania si¢ do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny w terminie do 7 dni.

13. Jezeli uczen nie podlega juz obowigzkowi szkolnemu i notorycznie nie przestrzega
regulamind6w wewnatrzszkolnych oraz statutu szkoty, rada pedagogiczna ma prawo podjacé

uchwate, upowazniajacg dyrektora szkoty do skreslenia z listy uczniow.

Rozdzial 9. Ocenianie wewnatrzszkolne

§25

1. Statut szkoty okresla szczegétowe warunki i Sposob oceniania wewnatrzszkolnego.
I Ustalenia wst¢pne

1. Ocenianiu podlegajg osiggni¢cia edukacyjne ucznidow 1 jego zachowanie.
2. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postgpdw W opanowywaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
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w stosunku do wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego
oraz wymagan edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych w szkole programéw

nauczania.

Il Szczegolowe postanowienia dotyczace oceniania wewnatrzszkolnego

W szkole przeprowadza si¢ klasyfikacje srodroczna, roczng i koncows.
Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow
lub opiekunéw prawnych o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegodlnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania; sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow; warunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych. Informacje
te dostepne sg dla ucznia, jego rodzicow lub prawnych opiekunéw w formie pisemnej
do wgladu u kazdego prowadzacego dane zajgcia edukacyjne oraz w segregatorach
znajdujacych si¢ w sekretariacie szkoty.
Wymagania edukacyjne moga by¢ modyfikowane w ciggu roku szkolnego z zastrzezeniem,
ze zmiany obowigzywac beda od poczatku nastepnego roku szkolnego.
Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunéw o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania, warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Podstawa do dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia
jest aktualne orzeczenie lub opinia poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innych
poradni specjalistycznych,  stwierdzajace  zaburzenia 1  odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
Nauczyciel ma mozliwo$¢ sprawdzania stopnia opanowania wiedzy 1 umiejetnosci
uczniow:
a) w formie ustnej - na kazdej lekcji, z trzech ostatnich tematéw lekcyjnych
bez zapowiedzi,
b) w formie pisemnej - kartkéwka na kazdej lekcji (z trzech ostatnich tematow)
bez zapowiedzi, sprawdzian jeden w ciggu dnia, nie wigcej niz trzy w tygodniu,

zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

37
Statut Szkoly Podstawowej nr 13 im. Jozefa Skrzeka w Siemianowicach Slgskich



10.

11.

12.

13.

C) poprzez monitorowanie aktywnosci dzieci na zaje¢ciach,

d) poprzez kontrole zeszytow,

e) poprzez sprawdzian umiej¢tnosci praktycznych,

f) poprzez prace na lekgji.

W klasach IV — VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng prace domowg
do samodzielnego wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, ktora stuzy
utrwalaniu, rozwijaniu lub praktycznemu zastosowaniu tresci nauczania zrealizowanych
w czasie zaj¢¢ edukacyjnych. Nie jest ona obowigzkowa i nie otrzymuje z niej oceny,
ale komentarz dotyczacy tego, co uczen robi dobrze, co i w jaki sposob powinien poprawié
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢. Wykonywanie prac domowych moze mie¢ wplyw
na podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej — zgodnie z wytycznymi zawartymi
w wymaganiach edukacyjnych z konkretnego przedmiotu.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: biezace, klasyfikacyjne: $rddroczne,
roczne i koncowe.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
i przekazywanie  uczniowi informacji o jego  osiggnigciach  edukacyjnych
przez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i w jaki sposdb powinien poprawié
oraz jak powinien si¢ dalej uczyc.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow lub prawnych opiekunow.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane do wgladu uczniowi
1jego rodzicom lub prawnym opiekunom. Uczen - podczas zaje¢ lekcyjnych - otrzymuje
oceniong prac¢ pisemng (do wgladu), ktora moze takze utrwali¢ w formie zdjecia
(po wcezesniejszym poinformowaniu nauczyciela). Rodzic lub prawny opiekun rowniez ma
mozliwo$¢ wgladu do pracy ucznia w czasie konsultacji oraz utrwalenia w formie zdjecia.
Nauczyciel zobowigzany jest do oddania sprawdzonych prac pisemnych do 14 dni od ich
napisania przez ucznia. Do tego okresu nie wlicza si¢ czasu nieobecnos$ci nauczyciela.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

Uczen podlega klasyfikacji: Srodrocznej, rocznej 1 koncowe;.
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14. Prace pisemne: sprawdziany, kartkowki oceniane sg wedtug jednolitej dla wszystkich

przedmiotow skali procentowe;.

Skala procentowa
100 —99 % Celujacy
98 % Celujacy -
97 % Bardzo dobry +
96 -91 % Bardzo dobry
90 % Bardzo dobry -
89 % Dobry +
88 —-71% Dobry
70 % Dobry -
69 % Dostateczny +
68 —51 % Dostateczny
50 % Dostateczny -
49 % Dopuszczajacy +
48 -31 % Dopuszczajacy
30 % Dopuszczajacy —
0-29% Niedostateczny

13. Ocena s$rodroczna i roczna ustalana jest - przy wzigciu pod uwage przez nauczyciela -

sredniej wazonej, zgodnie z tabelg.

Srednia wazona
1,00 — 1,64 Niedostateczny
1,65 — 2,64 Dopuszczajacy
2,65 3,64 Dostateczny
3,65 -4,64 Dobry
4,65 —-5,64 Bardzo dobry
5,65 —-6,00 Celujacy
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14. Kazdej formie kontroli podlegajacej ocenianiu ucznia przyporzadkowana jest odpowiednia

waga.

Waga 5

Waga 4

Waga 3

Waga 2

Waga 1

- ponowne
napisanie
sprawdzianu.

- sprawdzian,

- uzyskane
wysokie miejsca
nagrodzone lub

- kartkowka,
- dodatkowe
zaangazowanie,
- odpowiedz

- praca na lekcji.

- ¢wiczenia,
- praca
dodatkowa.

uhonorowane ustna.
zwycigskim
tytulem

w zawodach
wiedzy,
artystycznych,
sportowych na
szczeblu
miejskim

| wyzszym

- ponowne
napisanie
kartkowki.

15

16.

17.

18.

19.

20.

. Uczen moze tylko raz ponownie napisa¢ sprawdzian lub kartkéwke. Termin ustala

z nauczycielem do dwaoch tygodni od momentu otrzymania oceny.

Uczen nieobecny w dniu wyznaczonego sprawdzianu lub kartkowki, pisze ww. na kolejnej
lekcji (z danego przedmiotu), jezeli jego nieobecnos¢ byta jedno lub dwudniowa.

Uczen nieobecny na lekcji w dniu przeprowadzenia kartkéwki lub sprawdzianu
(w przypadku nieobecnosci dtuzszej niz dwa dni) ustala z nauczycielem termin napisania
ww. Uczen ma obowigzek uzupetni¢ braki w ciaggu dwoch tygodni od powrotu do szkoty.
Uczen moze tylko raz ponownie napisa¢ sprawdzian lub kartkowke. Ocena ta jest wpisana
w kolumnie obok oceny z pierwszego terminu.

Jezeli uczen nie uzupetni pracy pisemnej w ciggu dwoch tygodni od powrotu do szkoty,
nauczyciel zleca uczniowi jej napisanie we wskazanym przez siebie terminie.

Przy ocenach biezacych moga pojawic si¢ plusy (a) lub minusy (b), ktére maja wartosé¢
odpowiednio:
a) +0,5,

b) -0,25.
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21. Szkolne badania osiggni¢¢ uczniow odbywaja si¢ na rozpoczecie edukacji — diagnoza.

22. W kazdej klasie przeprowadza si¢ diagnozy umiejgtnosci uczniow.

23. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego
oraz wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, informatyki na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych zajec
uniemozliwia ustalenie $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

24. Zapis osiggnie¢ uczniow oraz ich zachowania zawarty jest w dziennikach zaje¢, arkuszach
ocen oraz na $wiadectwach.

25. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ praktyczno — technicznych,
plastyki i muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
z wywigzywania si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. W przypadku
wychowania fizycznego nalezy takze bra¢ pod uwage systematyczno$¢ udzialu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowany przez szkote na rzecz
kultury fizyczne;j.

26. Wszystkie oceny S$rodroczne, koncowe i roczne musza by¢é wystawione nie pozniej
niz jeden dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

27. Nie pdzniej niz tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, nauczyciele
zobowigzani s3 powiadomi¢ uczniow 1 rodzicow lub prawnych opiekunoéw
o przewidywanych ocenach rocznych lub koncowych (w ostatniej klasie szkoty
podstawowej) z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania. Powyzsza informacja umieszczana
jest w dzienniku elektronicznym.

28. W przypadku przewidywane] oceny niedostatecznej uczen i jego rodzice lub prawni
opiekunowie powinni by¢ powiadamiani na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej. Powiadomienie rodzicéw lub prawnych opiekunéw ma mie¢ forme
pisemna. Do przekazania powyzszej informacji zobowigzany jest wychowaweca klasy.

29. Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych dla klas I i IV nalezy

bra¢ pod uwagg zaangazowanie ucznia w realizacje doswiadczen edukacyjnych.
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111 Sposoby oceniania uczniéw na | etapie edukacyjnym

1. Dla I etapu edukacyjnego ustala si¢ nastepujaca skale oceniania poziomu osiagnieé

uczniow:

a)

b)

d)

f)

stopien wspaniale (6) otrzymuje uczen, ktory:

— posiadl wiedze 1 umiejetnosci wskazane w programie nauczania w danej klasie,

— rozwija wlasne uzdolnienia,

— biegle wykorzystuje zdobyte wiadomo$ci 1 umiejetnosci w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych,

stopien bardzo dobrze (5) otrzymuje uczen, ktory:

— opanowal niepetny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

— sprawnie postuguje si¢ zdobytymi umiejetnosciami i wiadomos$ciami, samodzielnie
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze 1 umiejetnosci do rozwigzywania zadan 1 problemow
w nowych sytuacjach,

stopien dobrze (4) otrzymuje uczen, ktory:

— dobrze opanowal podstawowe tresci okreslone programem nauczania,

— potrafi wykorzysta¢ posiadane wiadomosci 1 umiejetnosci, samodzielnie rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne,

stopien przecig¢tnie (3) otrzymuje uczen, ktory:

— W sposOb zadowalajacy opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem
nauczania,

— rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim
stopniu trudnosci.

stopien minimalnie (2) otrzymuje uczen, ktory:

— minimalnie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci okreslone programem nauczania,

— rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci pod kierunkiem nauczyciela,

stopien niezadowalajaco (1) otrzymuje uczen, ktory:

— wyraznie nie spelnia wymagan edukacyjnych, a braki w wiadomos$ciach

1 umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsza edukacje,
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— nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudno$ci nawet
przy pomocy nauczyciela.

. W klasyfikacji rocznej ustala si¢ jedna roczng ocene¢ klasyfikacyjna z obowigzkowych zajeé

edukacyjnych.

. Uczen klasy I — III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

WYZSZe].

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic

o powtarzaniu klasy przez ucznia 1 - 3 na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggni¢ciu

opinii rodzicéw lub prawych opiekunéw ucznia lub na wniosek rodzicow lub prawnych

opiekunow ucznia po zasi¢gni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy

oddziatu albo na wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow

lub prawnych opiekundéw ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu

ucznia klasy 1 - 2 do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego,

jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym

tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania

sa ocenami opisowymi. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci

z zakresu wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego

dla pierwszego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia

zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majag wptywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

IV Sposoby oceniania uczniow na Il etapie edukacyjnym

Dla II etapu edukacyjnego przyjmuje si¢ nastg¢pujaca skale ocen: cyfrowa lub stowng

(stosowana zamiennie):
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a) ocena celujaca cel. - 6 - oznacza, ze osiggni¢cia wyraznie wykraczaja poza wymagania
edukacyjne na ocen¢ bardzo dobra,

b) ocena bardzo dobra bdb. - 5 - oznacza, ze uczen spetnia prawie catkowicie wymagania
edukacyjne,

c) ocena dobra db. -4 - oznacza, ze spetlnienie wymagan edukacyjnych nie jest catkowite,

d) ocena dostateczna dst. - 3 - oznacza, ze uczen speilnia podstawowe wymagania
edukacyjne,

e) ocena dopuszczajgca dop. - 2 - oznacza, ze spelnienie wymagan edukacyjnych (rowniez
przy pomocy nauczyciela) jest minimalne,

f) ocena niedostateczna ndst. - 1 - oznacza, ze uczen wyraznie nie spelnia wymagan
edukacyjnych.

. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku dodatkowych, pomocniczych znakéw ustalonych

wczesniej z uczniami (typu: br., np. i innych).

. Dopuszcza si¢ rowniez mozliwo$¢ dopisywania pluséw [+] i minuséw [-] przy ocenach

biezacych. Plusy stanowig znak, ze uczen podejmuje wysitki w celu uzyskania oceny

wyzszej. Minusy za$ majg stanowi¢ informacj¢ dla ucznia, Zze powinien zintensyfikowac

wysitki w celu uzyskania oceny petnej (wyzszej).

. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych musza by¢ zgodne ze skalg podang

wyzej.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,

otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena: niedostateczny.

. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej otrzymat

ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny

klasyfikacyjne oraz przystapit do egzaminu Osmoklasisty, z zastrzezeniem sytuacji,

o ktérych mowa w Ustawie o systemie oswiaty.
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10.

11.

12.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim

oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych
zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
lub tytut laureat lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

V Warunki, sposoby i kryteria oceniania zachowania uczniow

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary: wywigzywanie si¢ z obowiazku ucznia, postegpowanie zgodne z dobrem
spotecznosci szkolnej, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty, dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;,
dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb, godne, kulturalne zachowanie
si¢ w szkole 1 poza nig, okazywanie szacunku innym osobom.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie szkoty.

| etap edukacyjny

Ocena zachowania na I etapie edukacyjnym obejmuje okreslenie rozwoju emocjonalno -

spolecznego ucznia.

Ustala si¢ nastgpujace obszary, jakie powinny by¢ uwzglednione przy ocenie zachowania

ucznia klasy pierwszej, drugiej i trzeciej:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty,

C) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w realizacj¢ celow

rozwojowych,
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d) przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nia,

e) dbatos¢ o kulture jezyka,

f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

g) wspolpraca oraz dbatosé o relacje z innymi,

h) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej,

1) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.

Opisowg srodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca

po zasiggnigciu opinii innych nauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego

ucznia.

Ocena zachowania (o ktorej mowa powyzej) ustalona przez wychowawece jest ostateczna,

z zastrzezeniem punktu 14. znajdujacego si¢ w rozdziale V1. Zasady i sposoby poprawiania

ocen.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢

edukacyjnych oraz promocj¢ ucznia.

Il etap edukacyjny

Ocena zachowania na II etapie edukacyjnym okresla funkcjonowanie ucznia

w $rodowisku szkolnym oraz stopien respektowania zasad wspodizycia spotecznego

1 ogblnie przyjetych norm etycznych.

. Ustala si¢ nastepujagce obszary, jakie powinny by¢ uwzglednione przy ocenie zachowania

ucznia:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia,

b) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty,

C) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj i zaangazowanie w realizacje celow
rozwojowych,

d) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia,

e) dbatos¢ o kulture jezyka,

f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

g) wspotpraca oraz dbatos¢ o relacje z innymi,

h) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej,
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10.

1) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.

Poczawszy od klasy IV $rodroczna, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania

ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

a) wzorowe otrzymuje uczen, ktory spelnia wytyczne prawie wszystkich obszarow,
moze by¢ wzorem do nasladowania dla swoich réwiesnikow,

b) bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory spelnia  wigkszos¢  wymagan
wskazanych w powyzszych obszarach 1 wyrdznia si¢ w realizacji niektorych z nich,

¢) dobre otrzymuje uczen, ktory stara si¢ spetnia¢ wymagania zawarte w tresci obszaréw
1 wiekszos¢ z nich spetnia bez zarzutow,

d) poprawne otrzymuje uczen, ktory uchybia niektérym wymaganiom zawartym
w obszarach, a $rodki zaradcze nie zawsze przynosza oczekiwane rezultaty,

e) nicodpowiednie otrzymuje uczen, ktory uchybia wigkszosci z wyzej wspomnianych,
a zastosowane przez szkotg i dom $rodki zaradcze nie odnosza skutku,

f) naganne otrzymuje uczen, ktory wchodzi w konflikt z prawem, wielokrotnie popetnia
wykroczenia 1 przewinienia na terenie szkoly np. stosuje przemoc, wulgarnie si¢
zachowuje, pali papierosy, pije alkohol, uzywa badz rozprowadza $rodki odurzajace,
kradnie.

Upomnienie udzielone ze strony dyrektora szkoty skutkuje obnizeniem oceny zachowania

o jeden stopien.

Nagana udzielona ze strony dyrektora szkoly jest jednoznaczna z otrzymaniem oceny

nieodpowiedniej z zakresu zachowania.

Punktem wyjscia do dokonywania oceny zachowania jest ocena dobra.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu

opinii innych nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest

ostateczna, z zastrzezeniem punktu 14. znajdujacego si¢ w rozdziale VI. Zasady i sposoby

poprawiania ocen.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny

klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz promocje ucznia lub ukonczenie szkoty.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na

jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
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lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -

pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

V1 Zasady i sposoby poprawiania ocen

. Zasady 1 sposob poprawiania ocen biezacych wustala nauczyciel oraz podaje

do wiadomosci uczniom.

. Jezeli 50% ucznidw danej klasy otrzyma z pracy pisemnej oceny niedostateczne, nauczyciel

zobowigzany jest powtorzy¢ materiat i ponownie sprawdzi¢ stopien jego opanowania.

. Uczen moze ponownie napisa¢ kazdy sprawdzian i kartkowke w terminie uzgodnionym

z nauczycielem. Ocena z ponownego napisania brana jest pod uwage wraz z otrzymang

wczesniej.

. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwodch obowigzkowych zajec

edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, techniki, =zaje¢ praktyczno — technicznych, informatyki

oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin bedzie mial przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad

komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —
jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 7b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji

na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoly powotuje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajecia edukacyjne — z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegolnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byl przeprowadzony egzamin,
imiona 1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu poprawkowego,
imi¢ 1 nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.
Do protokotu  zalagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty — nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem punktu 26.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze - jeden raz
na danym etapie edukacyjnym - promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Uczen lub jego rodzice, a takze prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoty w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno - wychowawczych, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalenia tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych, a w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania -
ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian wiedzy i1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j 1 ustne;j.
Sprawdzian wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, techniki, zaje¢ praktyczno —
technicznych, informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Sprawdzian wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezenia. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem
1jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.
W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiedzy i umiejetnosci ucznia wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —

jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktérych mowa w punkcie 18b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sklad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji
wchodza:

a) dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy

komisji,

b) wychowawca oddziatu,

C) nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog,

e) pedagog specjalny,

f) psycholog,

g) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

h) przedstawiciel rady rodzicow.
Komisja ustal roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalona w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow.
W przypadku rownej liczby gltosow decyduje gtos przewodniczacego komis;ji.
Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w punkcie 20. sporzadza si¢ protokoét, ktory zawiera
w szczegolnosci: imiona i nazwiska 0sob wechodzacych w sktad komisji, termin posiedzenia
komisji, imi¢ 1 nazwisko ucznia, wynik glosowania, ustalong ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Ze sprawdzianu wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy
w szczegblno$ci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji; termin sprawdzianu; imig
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24.

25.

26.

217.

28.

i nazwisko ucznia; zadania sprawdzajace; ustalong ocen¢ klasyfikacyjna. Do protokotu
dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
1 zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej weze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego (uczen
moze przystapi¢c w powyzszej sytuacji do egzaminu poprawkowego tylko z jednego
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych).

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami
lub prawnymi opiekunami.

Punkty 12 - 13 oraz 23 - 24 stosuje si¢ takze odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego.
Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
W przypadku cigzy, porodu lub potogu, gdy uniemozliwiaja one uczennicy zaliczenie
w terminie egzaminéw waznych dla ciagglosci nauki, szkota zobowigzana jest
do wyznaczenia dodatkowego terminu egzaminu, w okresie nie dluzszym niz 6 miesigcy.
Dokumentacja z egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzianu wiedzy
iumiejetnosci ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
lub prawnym opiekunom po wczes$niejszym zlozeniu pisemnego wniosku w sekretariacie
szkoty. Uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie pojawiaja si¢ we wskazanym
przez dyrektora terminie w szkole 1 w czasie spotkania - w obecnosci dyrektora szkoty -

otrzymujg stosowng dokumentacje.

VIl Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

1.

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

Rodzic (opiekun prawny) ma prawo, w terminie do 2 dni roboczych od otrzymania

informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
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10.

11.

12.

wnioskowa¢ na piSmie do nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne
(poprzez sekretariat  szkoly) o umozliwienie otrzymania przez ucznia Wwyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Rodzic (opiekun prawny) jest zobligowany do terminowego ztozenia wniosku.

Whiosek dostarczony do sekretariatu szkoly musi zawiera¢ uzasadnienie otrzymania
wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Uczen moze ubiega¢ si¢ o otrzymanie wyzsze] rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych o jeden stopien.

Uczen moze otrzymaé wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych, gdy przystapi do sprawdzianu w terminie wyznaczonym przez nauczyciela
prowadzacego dane zajgcia edukacyjne.

Termin sprawdzianu odbywa si¢ do 3 dni roboczych od wplynigcia wniosku.

Uczen ubiegajacy si¢ o wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych musi mie¢ usprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach, napisane wszystkie
sprawdziany oraz oddane prace, ktore podlegaja ocenianiu, a takze skorzystaé
ze wszystkich mozliwosci popraw proponowanych przez nauczyciela w czasie roku
szkolnego.

Uczen przystepuje do sprawdzianu w terminie wskazanym przez nauczyciela. Informacje
takg przesyla si¢ w wiadomosci przekazanej rodzicom lub prawnym opiekunom
przez dziennik elektroniczny. W razie usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia, nauczyciel
wyznacza jeszcze jeden termin poprawy.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczen nie przystepuje do sprawdzianu
w innym terminie.

Sprawdzian ma form¢ pisemng oraz ustng i obejmuje wskazany przez nauczyciela zakres
materiatu zgodny z wymaganiami edukacyjnymi na dang oceng. Powyzsze zagadnienia
zostaja okreSlone przez nauczyciela w informacji pisemnej dotyczacej terminu
sprawdzianu.

W przypadku informatyki, wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, techniki i zaje¢
praktyczno — technicznych sprawdzian ma przede wszystkim forme¢ zadan (¢wiczen)
praktycznych.

Uczen otrzymuje wyzsza roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych

tylko w sytuacji, gdy ze sprawdzianu uzyskat oceng, o ktora si¢ ubiegat.
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VIl Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania

. Rodzic (opiekun prawny) ma prawo, w terminie do 2 dni roboczych od otrzymania
informacji o przewidywane] rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, wnioskowac
na pismie do wychowawcy danego oddzialu — poprzez sekretariat szkoly - o umozliwienie
otrzymania przez ucznia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

. Rodzic lub opiekun prawny zobligowany jest do terminowego zlozenia wniosku.

. Wniosek dostarczony do sekretariatu szkoty musi zawiera¢ uzasadnienie otrzymania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wraz z konkretng
informacja dotyczaca spetnienia wytycznych na dang ocene.

. Uczen moze ubiega¢ si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania o jeden stopien.

. Informacj¢ dotyczaca ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca
przekazuje rodzicom lub prawnym opiekunom poprzez dziennik elektroniczny w terminie

3 dni od otrzymania wniosku.

IX Egzaminy klasyfikacyjne

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstawy do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej poloweg czasu
przeznaczonego na te zajgcia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

. Dla ucznia spelniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg nie przeprowadza si¢ egzaminu
klasyfikacyjnego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki, zajec¢
praktyczno — technicznych 1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. W skfad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia
spetniajacego obowigzek szkolny poza szkota wchodza: dyrektor szkoty albo nauczyciel

wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciel albo
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10.

11.

12.

nauczyciele zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony jest egzamin. Przewodniczacy
komisji uzgadnia z uczniem spelniajacym obowigzek szkolny poza szkola oraz jego
rodzicami lub prawnymi opiekunami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze
przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w ciggu jednego dnia.
Uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czgsci podstawy
programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok
szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane w szkole.
Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ praktyczno — technicznych,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zdawania egzaminu klasyfikacyjnego w przypadkach:

a) usprawiedliwionej nicobecnosci,

b) nieusprawiedliwionej nieobecnosci za zgoda rady pedagogiczne;.
Gdy wuczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice lub prawni opiekunowie ucznia.
W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly do innej szkoty mozna przeprowadzic¢
egzamin klasyfikacyjny. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej,
publicznej szkoty artystycznej, szkoly niepublicznej lub niepublicznej szkoty artystycznej
o uprawnieniach publicznej szkoly artystycznej, jednego typu do szkoly publicznej innego
typu mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny. Uczen niepublicznej szkoty
artystycznej nieposiadajacej uprawnien publicznej szkoty artystycznej jest przyjmowany
do odpowiedniej klasy Iub na odpowiedni semestr szkoty publicznej po zdaniu egzaminow

klasyfikacyjnych.
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13.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowigzek szkolny poza szkota
oraz dla ucznia przechodzacego ze szkoty do szkoty przeprowadza komisja, w ktorej sktad
wchodza:
a) dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel szkolty —
jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany

ten egzamin.

14. W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego

15.

16.

17.

18.

1.
2.

nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia
(przechodzacego ze szkoty do innej), ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka
obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej
szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji
nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole,
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktdry speinia obowigzek szkolny poza szkotg
lub z uczniem przechodzacym ze szkoty do innej szkoty, oraz z jego rodzicami lub prawymi
opiekunami liczbg zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczeh moze przystapi¢ do egzamindéw
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci: nazwe
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin, imiona 1 nazwiska o0sob
wchodzacych w sktad komisji, termin egzaminu klasyfikacyjnego, imi¢ 1 nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne, ustalong ocen¢ klasyfikacyjng. Do protokotu dotacza sie
odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
I zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem

podrozdziatu VI. Zasady i sposoby poprawiania ocen, punktu 5 - 28.

X Egzamin 6smoklasisty

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej w ostatnim roku nauki.

Sprawdza wiadomosci i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowe;j.
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3. Obejmuje nastepujace przedmioty: jezyk polski, matematyke, jezyk obcy nowozytny.
4. Egzamin przeprowadza si¢ w terminie i1 zgodnie z procedurami okreslonymi

przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

XI Ewaluacja oceniania wewnatrzszkolnego

1. Rada pedagogiczna wytania ze swojego grona przedstawicieli, ktorzy w ciggu catego roku
szkolnego beda gromadzili wszystkie uwagi na temat wdrazanego oceniania
wewnatrzszkolnego. Zgromadzone w ten sposob informacje stanowi¢ beda materiat

do dyskusji nad ewaluacja systemu.

Rozdzial 10. Dzialanie szkoly w okresie czasowego ograniczenia
jej funkcjonowania

§ 26

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty, jej dziatalnos¢ okreslajg
obowigzujace akty prawne.

2. Nauczanie z wykorzystaniem metod i technik na odleglo$¢ w SP13 odbywa si¢ przy uzyciu
aplikacji Microsoft Teams.

3. Lekcje z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ uwzgledniaja taczenie
przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

4. Zajecia trwajag 45 minut i odbywajg si¢ zgodnie z obowigzujacym planem lekcji,
ktory wprowadzany jest przez nauczycieli do kalendarza aplikacji w dniu poprzedzajacym
ich przeprowadzenie (do godziny 18:00).

5. Braku wpisu do kalendarza jest rownoznaczny z brakiem konkretnych zaje¢
(np. nieobecno$¢ nauczyciela). W tym momencie, uczniowie nie inicjuja samodzielnie
spotkan.

6. Nauczyciel — poprzez aplikacje Microsoft Teams - udostgpnia materialy niezbedne
do realizacji zajgc.

7. Uczniowie korzystaja z aplikacji Microsoft Teams jedynie w celach edukacyjnych.

8. Uczen zobowigzany jest do wlasciwego przygotowania do lekcji lub zajeé
(przed logowaniem do aplikacji Microsoft Teams), co obejmuje:

a) posiadanie podrgeznika, zeszytu ¢wiczen, zeszytu przedmiotowego oraz przyborow
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szkolnych,

b) odpowiedniego stroju do lekcji wychowania fizycznego,

C) niezbednych  materiatow np. plastycznych lub  innych  wymaganych

podczas konkretnych zajec¢ (zgodnie z wytycznymi nauczyciela).

. Frekwencja podczas zaje¢ sprawdzana jest na poczatku spotkania i odnotowana
w dzienniku elektronicznym (nauczyciel odczytuje liste uczniow, a takze — w razie
koniecznosci - weryfikuje liste uczestnikow spotkania).

10. Podczas lekcji 1 zaje¢ uczniowie zobowigzani sg do wlasciwego zachowania.

W sytuacji utrudniania prowadzenia powyzszych — w tym zachowania niegodnego

ucznia — prowadzacy odnotowuje ten fakt w dzienniku (Uwagi), informujac

takze rodzicow lub opiekunow prawnych.

11. Rozpoczecie spotkania mozliwe jest jedynie przez nauczyciela i uczen ma obowigzek

dotaczy¢ do niego (poprzez kalendarz). Tym samym zabrania si¢ rozpoczynania innych

spotkan w czasie prowadzenia zaje¢ i lekcji.

12. Prowadzacy decyduje o momencie zakoficzenia zaje¢ lub lekcji. Uczniowie —

po jego wyraznym komunikacie — zobowigzani sa do przerwania potaczenia.

13. Nauczyciel konczy spotkanie jako ostatni.

14. Lekcje odbywaja si¢ wedlug aktualnego planu zaje¢ edukacyjnych oraz kalendarium

szkoty.

15. Zabrania si¢ nagrywania lekcji 1 zaje¢ — biorgc pod uwage mozliwosci aplikacji,

ale takze inne zewngtrzne programy.

16. Zabrania si¢ takze utrwalania wizerunku nauczyciela, wykonujac zdjecia lub zapisujac

widok ekranu (np. wykorzystujac funkcje¢ printscreen).

17. W sytuacji uniemozliwiajacej polaczenie nauczyciela z uczniami poprzez aplikacje

Microsoft Teams, przesyla on odpowiednig informacje przy uzyciu dziennika

elektronicznego. W tym przypadku nauczyciel zobowigzany zostaje takze

do przestania odpowiednich materiatow dydaktycznych (réwniez poprzez dziennik
elektroniczny).

18. Uczen zobowigzany jest do przestrzegania praw autorskich (co rozumie si¢ przez zakaz

udostgpniania materialdow przygotowanych przez prowadzgcego oraz udostgpnianie

jego wizerunku).

19. Biorac pod uwage kwestie bezpieczenstwa i dyscypliny podczas lekcji 1 zajec,

a takze komfort pracy ucznia i nauczyciela oraz specyfike ksztatcenia na odleglos¢ -

zarOwno prowadzacy, jak i dziecko zobowigzani sg do uzywania kamer. W razie
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problemoéw technicznych lub deficytu w tym zakresie, nalezy jak najszybciej naprawic
urzadzenie (w czasie nie dtuzszym niz dwa dni) lub skorzysta¢ z innych mozliwosci
pracy z aplikacjg Microsoft Teams (telefon posiadajgcy kamere lub oprogramowanie
umozliwiajgce wykorzystanie kamery telefonu na komputerze).

20. Rodzice oraz inny domownicy nie uczestnicza w lekcjach.

21. W razie problemow technicznych rodzice moga udzieli¢ pomocy dziecku
w korzystaniu z aplikacji Microsoft Teams (np. uruchomienie, zalogowanie).

22. Nauczyciel ma prawo ocenia¢ wszystkie prace uczniow.

23. Uczen, ktéry nie wzigt udzialu w zajeciach, zobowigzany jest do samodzielnego
uzupetnienia ewentualnych brakow (w tym przypadku zaleca si¢ wykorzystanie kanatu
Miejsce spotkan klasowych).

24. Jezeli uczen nie bierze udzialu w lekcji, zostaje to odnotowane w dzienniku
jako niecobecnos¢ na zajeciach, ktorg nalezy usprawiedliwi¢ zgodnie z Regulaminem
zachowania ucznia i powinnosci rodzicow lub opiekunéw prawnych.

25. W przypadku sp6znienia uczen — zglasza prowadzacemu fakt dotaczenia do spotkania.

Postanowienia koncowe:

8§27
Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzedowych:

Szkota uzywa logo:
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Wykaz aktualizacji dokumentu:

— 29 sierpnia 2019 roku,
— 17 kwietnia 2020 roku,
— 28 sierpnia 2020 roku,
— 31 marca 2022 roku,

— 26 sierpnia 2022 roku,
— 31 sierpnia 2023 roku,
— 30 sierpnia 2024 roku,
— 28 sierpnia 2025 roku,
— 31 sierpnia 2026 roku.
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